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ACTA N° 172 CCC CAMINOS DE VIDA
FECHA: Fusagasuga, Noviembre 24 de 2021.
HORA: 09:00 am. - 12:00 m.
LUGAR: Centro Comunidad de cuidado- Caminos de vida
TEMA: Socializacion pacto de convivenqig institucional a personal de talento

humano contratado en el mes de noviembre 2021.

ASISTENTES:

> Coordinador, Raul Martinez

> Psicologa, Ximena Quevedo.

5 Ofehia Varon Guevara.

> Yury Lizeth Rojas Duarte.

» Andrea Yesenia Bejarano.

¥ Duvan Felipe Villar Pefia.

b Andres Felipe Pedraza.

> Ana Fidelia Criollo Barrios.

> Aliria Baquero Molina.

> Marta Yanet Cumaco.

> Katerine Consuegra. ‘
> Carlos Caron. |

ORDEN DEL DiA:

Objetivo de la actividad.
Introduccion de la actividad.
Actividades desarrolladas.

Materiales para utilizar en la socializacién, capacitacion o actividad.

oA e N

Compromisos.
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6. Anexos Evidencias fotografias de las actividades de los dias mencionado en el acta y

planillas de asistencia.

DESARROLLO:
1. Socializar el pacto de convivencia institucional al talento humano quien ingresé a lo

largo del mes de Noviembre 2021 al centro comunidad de cuidado caminos de vida, a fin
de propender el desarrollo continuo de los servicios en torno al cumplimiento de los
derechos y deberes propios de las personas mayores y cuidadores.

2 l.a presente actividad se realizé los dias 03, 10, 19 y 24 de noviembre con el
talento humano nuevo, en interrelacion con diversas areas como servicio primarios,
cocina, equipo interadministrativo y servicios generales.

3. Para el desarrollo de la presente actividad se da socializacion del pacto de
convivencia institucional con las personas que ingresaron a laborar en el centro para el
periodo de tiempo comprendido entre el 01 de noviembre 2021 y el 31 de noviembre
2021, teniendo en cuenta los espacios de tiempo que cada uno convenga y segun los
grupos de trabajo, se les presenta el pacto de convivencia en fisico y se les explica
derechos y deberes propios de las personas mayores, referentes y cuidadores, asi como
el respeto como pilar fundamental para el desarrollo de una vida institucional sana, se les
explica la definicion de faltas leves, moderadas y graves y su accion reparadora teniendo
en cuenta lo anterior, se les incluye en la socializacion la prohibicion de préstamos de
dinero, intercambio de ofrendas, compras para las personas mayores, llamadas,
contactos con redes familiares o sociales, entre otras acciones que interfieren en el sano

desarrollo de la vida institucional y que corresponden a faltas en el pacto de convivencia

actual.

4. Pacto de convivencia institucional, listados de asistencia, materiales de

desinfeccion Alcohol Antiséptico al 70%.
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5. Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
Ninguno
En constancia de lo anterior firma:
" Cargo o Tipo de i i
Nombres y Apellidos vlnculacidn * Dependencia Firma

Centro Comunidad de

Raul Armando Martinez Coordinador cwdado~vciijimmos de e, /)
: 7

Centro Comunidad de
Ximena Quevedo i i cuidado- Caminos de
Baquero Fateologn vida

Anexos: Evidencias fotograficas.
Elaboré: Psicologia
Centro Comunidad de cuidado- Caminos de vida
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6. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
Fuera de juego- Ejecucion del plan respiro al cuidador- Paclo  de convivencia.

Fecha: noviembre 2021

Fus atﬁ“lll‘ja
Cundinamarca

9
Cundinamarea
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SA9/11/20271°14:30:06
Santa Maria del Viento
2, La Serena
Fusagasuga | ; : :
Cundinamarcal S 24 nov. 2021 8:14:184. m.

f_]'l
Glndinamarca

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social
el.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




Codigo: FOR-BS-047 o
Yersion: 0 ot ‘
Fecha: Memo Int 43805 — 23/08/2017

mson F@’F»WW@ PL. WﬂLL A DE ASISTENCIA

SECRETARIAUE MIECAACIBH SUGAL k " . : Pagma fde2 )
' Soouq lizacion pae h) de (‘f‘r}UI venern - Lugar ¢ce Cominog d__e Fecha y hora: 03,10, \q\{ Z,\.[ e.
Tema: . vida, - . _ nou.embrﬁ 202).
14 . Documento Entidado - P . Correo institucional Teléfonéy i i
j ttom Nomb_res ¥ Apelildos de identidad Dependencia R,OH’ Cargo _ylo personal - Ext. / fac ‘ Fima
,| Ancjv'co foit pc Qcﬁrc\*zm .| lospaed g, {mﬁﬁa‘(}ﬁfp . g,&cmc Ny cb’t@%m@gmirlcom. 2B, )’ﬂm-ﬁrcs @jmc,
. . ! : g A P ;
2 h‘tﬁb; Qrio\0 B9628(5] Fusreasoq |Cotwa. &g«@zﬂ\o@gmﬂ 338U %
3 . BNy~ 5

‘Gf‘f“‘(if’ rQCﬂ'Mci‘tl ST YA Ry "(?J[‘ »

| 111 0€ | O rdiow |heekhygas tig: T 7/ A
_Lszshn oy 1064 ?64;% n[(JSG‘Q-ﬂU&JQJ@ AU oy : ek 3209k M )

. o) . o /_\(J & ki Ay F.. {eee (mt.)c? Ly r"\(‘__.\;'\" 3
A lreo _60 SNy, /{( 63 f}’h“f?%’ R&*‘C“P‘“*‘“Eﬁef . &famg\ﬁu @ @mc,xk’l earve. | 326D LoGK ﬂ—@rl}ézﬂ
3 | il & ' fkﬂNL bl 'FJQ\DU‘\ wllon2s o e

:)( ,‘ E:K:ii'\. \} ni"\‘l} }"Jf g(“{' Y’ ;)1 e h;‘fj. "\?Q:”fj?'?i ;i{,!r,f:‘,.“ : é@vQﬁ\{ﬂ’!\Qﬂ )(LR hO jtf“\b* L\ Com | Lt e //"2/

Caminos di
Ade vido,.

6 | KadenneCensaed b3 181144

Tisicle I'V’Uf‘f')é?_l.k.ﬂ(le '_--«—‘m,‘._.._.f o /M f/:,,,, égwﬂ} //
aaminGd  BUX ey ‘

OJ'(IG’J'G‘ \}Qr(j/h i e fg,f{.:‘Z(’;CQ ct&u Ao ande renetie

<¥3

.. B ,.Q{_,of'\\o\_ Ulae GV)

Wi 0 \:\ T OU;’YHF]L; S QLL SQ’[U;(‘J‘O% _ ' T E R | 2 : -. | . X .
nkl\r\C\ “&)C\(T’]\E('EATJ\ ¢ ?D%C] iq“_}&é’ \)] (_l*q qe_ﬂ(?m\é)‘(; ""“-—-_.._ i “/"i‘"'—MAA = ..h‘__,_c ;“‘n‘——— | lq }E {' " (_lil;—‘,x{?{'?gl:j : :
Qorninos de C\; G+ g M

Hadha Yanelh b,}_,;l%ﬂg;/o?;- vidy  [generdles | T — e 4 - &) o Ui

S,

D | o | e

' e ol b o R(iver i - Ceereimovcman @ | ;
@ﬂfzﬁb ﬂ @Mo_ﬁ BN | e ! | R Puuseno6

[ ] alo t

ratamiento de datos roerstmaﬂes Los datos pﬂroonaies aqui consignados tnenen caracter ‘confi dencaal raxén' por la '(_:ué] s un de_ber_y'un- :
‘eompromiso ds las’ asistentes y de [a SDIS no diviigar informacién alguina en propdsito diferents a la de F’-::te registro so pena de las sarciones
IeJalec aquer L1c.ya lugar da acuerdo con la LEJ 15ul da 2012y Decreto 1377 ds 2013, . ' '




